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مقدمة:
يفــرض التغيــر الاقتصــادي والتقنــي علــى المؤسســات التربويــة الاعتنــاء بإكســاب الطــاب معــارف ومهــارات تتــاءم 
مــع احتياجــات ســوق العمــل ومتطلبــات العصــر، وتســهم فــي إعدادهــم لــأدوار الإيجابيــة الفاعلة فــي مجتمعاتهم، 
ــرًا فــي وظائــف المدرســة، وفــي دور المعلــم الــذي لــم يعــد قاصــرًا علــى تلقيــن المعلومــات  ــب ذلــك تغيي ويتطلّ
والمعــارف لطابــه، أو تغطيــة محتــوى المنهــج فــي مــدة زمنيــة محــددة، بل امتد ليشــمل مســاعدتهم على التعلم، 
والقيــام بــدور فاعــل فــي تهيئــة الطــاب للحيــاة, والقيــام بأدوارهــم الذاتيــة والأســرية والمجتمعيــة بمــا يتطلبــه ذلك 
مــن معــارف واتجاهــات ومهــارات. وأدى التطــور فــي وظيفــة المدرســة وأدوار المعلــم إلــى ارتفــاع مســتوى التأهيــل 
المطلــوب مــن المعلــم والنمــو المهنــي لــه؛ لــذا فإنــه جــرى تطويــر المعاييــر المهنيــة للمعلميــن فــي المملكــة 
العربيــة الســعودية لرفــع جــودة أداء المعلميــن وتحســين قدراتهــم ومهاراتهــم، والتأكــد مــن أنهــم يمتلكــون الكفــاءة 
المطلوبــة لانضمــام لمهنــة التعليــم، وأداء هــذه الأمانــة علــى الوجــه المطلــوب. وذلــك ســعيًا لضمــان جــودة 
التعليــم المقــدم للطــاب وتحســين تعلمهــم، وتعزيــز دور المعلميــن ورفــع تأهيلهــم، ومتابعــة مســتوى تقدمهــم، 
وتقديــم الدعــم والتدريــب الــازم لهــم، وضبــط مســارات تقدمهــم المهنــي. وتســهم المعاييــر المهنيــة للمعلميــن 
فــي تطويــر لغــة مهنيــة مشــتركة بيــن المعلميــن، وتــزوّد المعاييــرُ المجتمــعَ ومؤسســاته المختلفــة بأســس وقواعــد 
وطنيــة واضحــة لمهنــة التعليــم، تســهم فــي تشــكيل فهــم اجتماعــي عــام عــن مكانــة المعلــم، ودوره الريــادي 
فــي إعــداد جيــل المســتقبل الداعــم والمشــارك فــي تنميــة الوطــن واقتصــاده. كمــا تشــكل المعاييــر البنيــة الأولــى 

لاختبــارات الترخيــص المهنــي للمعلميــن؛ إذ يبنــى عليهــا أســئلة الاختبــار وإعــداد تقاريــر الأداء وفقًــا لمكوناتهــا.

خطوات العمل:
تم العمل في هذا المشروع وفق الخطوات الآتية:

التخطيط والإعداد للعمل، وشمل ذلك ما يلي:  .1  

أ .  إعداد الإطار العام للمعايير.   

ب .  إعداد الخطة التنفيذية للمشروع.   

ج.  إعداد النماذج، ومواصفات فرق العمل في المشروع.   

تكوين فرق العمل، ويتضمن فريق العمل في كل تخصص ما يلي:   . 2  

أ .  مختص علمي في مجال المادة بدرجة دكتوراة.   

ب .   مختص تربوي في مجال المادة )مناهج وطرق تدريس المادة(  بدرجة دكتوراة.   

ج. مشرف تربوي مختص في مجال المادة.   
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تدريب فرق العمل، بعقد ورشة عمل مكثفة لمدة ثاثة أيام تضمنت ما يلي:   .3

أ. التعريف بالمشروع، وأهدافه وخطواته.  

ب. التعريف بالمعايير، واستعراض نماذج من المعايير والتجارب العالمية.  

ج. التدريب العملي على صياغة المعايير والمؤشرات.  

إعــداد النمــوذج الأولــي، فقــد قــام الفريــق بإعــداد نمــوذج للعمــل للتأكــد مــن ماءمتــه للمواصفــات   . 4 
والمعايير المطلوبة.  

إعــداد مســودة المعاييــر: بعــد إقــرار النمــاذج قــام الفريــق بإعــداد مســودة المعاييــر، واســتفاد مــن التجــارب  . 5 
  العالمية والعربية المتاحة.

الفحــص الأولــي لمســودة المعاييــر: قامــت اللجنــة المشــرفة بالفحــص الأولــي للمســودة للتأكــد مــن  .6 
  وفائها بالمواصفات والمعايير المطلوبة.

التحكيــم العلمــي:  بعــد تســلم المســودة وفحصهــا مــن قبــل اللجنــة المشــرفة أحيلــت إلــى فريــق تحكيــم  .7 
   علمــي، يتضمــن ثاثــة مختصيــن علمييــن وتربوييــن فــي مجــال المــادة، لا تقــل درجتهــم العلميــة عــن 

)الدكتوراه(.  

التعديــل وفقًــا لملحوظــات المحكميــن: فبعــد انتهــاء العمــل مــن التحكيــم أعيــد مــرة أخــرى إلــى فريــق  .8 
  العمل ليقوم بتعديله وفقًا لملحوظات المحكمين.

المراجعــة النهائيــة: بعــد تســلم المنتــج معــدلًا مــن قبــل فــرق العمــل روجــع مــن قبــل اللجنــة المشــرفة   .9 
للتأكد من اتساق المنتجات في كافة التخصصات.  

ويتضح من الشكل الآتي خطوات العمل في المشروع:
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 مكونات المعايير:
تتكــون معاييــر معلــم الحاســب الآلــي مــن جزأيــن؛ الجــزء العــام الــذي يشــترك فيــه مــع جميــع معلمــي التخصصــات 
ــر، تتناولهــا بالتفصيــل ــر المشــتركة علــى )10( معايي  الأخــرى، والجــزء الثانــي المتعلــق بالتخصــص. وتشــتمل المعايي
)المعاييــر والمســارات المهنيــة الوطنيــة للمعلميــن بالمملكــة العربيــة الســعودية(،  فيمــا تشــتمل المعايير التخصصية 
علــى )16( معيــارًا تتنــاول بنيــة التخصــص وطــرق تدريســه، وتصنــف هــذه المعاييــر فــي عــدة مجــالات، ولمزيــد مــن 

. www.etec.gov.sa المعلومــات يمكــن الرجــوع إلــى دليــل التخصــص

محتوى المعايير التخصصية:
تتنــاول المعاييــر التخصصيــة مــا ينبغــي علــى معلــم الحاســب الآلــي معرفتــه والقــدرة علــى أدائــه فــي التخصــص 
مــن  بهــا  يتصــل  ومــا  بالتخصــص،  المرتبطــة  والمهــارات  المعــارف  ذلــك  ويتضمــن  تدريســه،  وطــرق  التدريســي 
ممارســات تدريســية فاعلــة تشــمل تطبيــق طــرق التدريــس الخاصــة، والتحلــي بالســمات والقيــم المتوقعــة مــن 
المعلــم المتخصــص بحيــث يمثــل فــي ممارســاته وســلوكاته الــــدور المأمــول مــن معلــم الحاســب الآلــــي،  فمعلــم 
الحاســب الآلــي الكــفء لديــه اهتمــام كبيــر بتخصــص الحاســب الآلــي المتوقــع أن يقــوم بتدريســه، ويملــك الفهــم 
والدرايــة الكاملــة بالنظريــات والحقائــق فــي مجــال تخصصــه، ولــه فهــم ودرايــــة بمناهجــه وتطبيقاتــه أيضًــا، ولديــه 
ــل تخصــص الحاســب الآلــي  ــة والأفــكار الأساســية التــي تمثّ ــة( المتعلقــة بالمفاهيــم المحوري فهــم )للصــورة الكلي
وعاقتــه بالتخصصــات الأخــرى، ويســتطيع أن يقــدم تفســيرات واضحــة لهــذه المفاهيــم، ولديــه معرفــة ّواضحــة 
بهــذه المفاهيــم، ولديــه خارطــة مفاهيــم واضحــة لتخصصــه مرتبطــة بالمرحلــة الدراســية التــي يدرســها، ولديــه 
معرفــة بالتطــور التاريخــي لتخصــص الحاســب الآلــي، وعلــى وعــي بــأن المعــارف فــي مجــال تخصــص الحاســب الآلــي 
ليســت ثابتــة، بــل هــي خاضعــة للبحــث والدراســة والتطويــر، ويعلــم علــم  اليقيــن أن هنــاك وجهــات نظــر متعــددة 
داخــل تخصــص الحاســب الــذي ســوف يقــوم بتدريســه، ولديــه الشــعور بأهميــة اكتســاب معرفــة جديــدة فــي مجــال 
الحاســب الآلــي، ويملــك الخبــرَة لتحصيلهــا، ويعــرف كيفيــة صياغــة أســئلة مثيــرة وبنــاءة فــي مجــال تخصــص الحاســب 
الآلــي، فهــو يعــرف علــى ســبيل المثــال: مــاذا يعنــي أن تفكــر كمــا يفكــر علمــاء الحاســب الآلــي، ومــاذا يعنــي أن 
تشــارك فــي مناقشــات علميــة وحــوارات حــول قضايــا اجتماعيــة وتربويــة مرتبطــة بتخصــص الحاســب الآلــي، وهــذه 
المعرفــة ضروريــة للمعلــم إذا أريــد نشــر مثــل هــذه المشــاركات فــي أوســاط الطــاب داخــل الفصــل، ويمكــن للمعلــم 
أن يقــدم نموذجًــا للقيــم الأساســية التــي تمثّــل المعــارف فــي تخصــص الحاســب الآلــي، كالنزاهــة الفكريــة والأمانــة، 

والرغبــة فــي تغييــر أفــكار الآخريــن فــي ضــوء الأدلــة العلميــة.
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صياغة المعايير المهنية:
روعــي فــي إعــداد المعاييــر التخصصيــة أن تكــون ضمــن الإطــار الكلــي للمعاييــر المهنيــة للمعلــم، لذلــك رتبــت فــي 
تسلســل رقمــي يبــدأ برقــم المعيــار العــام فــي إطــار المعاييــر العامــة، ثــم رقــم التخصــص، ثــم رقــم معيــار التخصــص 

الــذي يفصــل فــي عــدد مــن المؤشــرات، كمــا يتضــح مــن الشــكل الآتــي:
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المؤشرات المعيار

المعيــار:1.10.6: إتقــان المعــارف 
والمهــارات الرياضيــة الأساســية 
المتعلقــة بعلــم الحاســب الآلــي.

يميــز بيــن نظــم الأعــداد المختلفــة، مثــل: )النظــام الثنائــي، . الثمانــي... إلــخ(، ويتقــن   .1
التحويــل بينهــا والعمليــات الحســابية عليهــا.  

يعــرف أساســيات الجبــر المنطقــي ومســلمات نظريــات بــول وطــرق التبســيط الجبريــة   .2
لهــا. 

والضــرب  الجمــع  مثــل  عليهــا،  الرياضيــة  بالعمليــات  ويقــوم  المصفوفــات  يعــرف   .3
المعكــوس. وإيجــاد  والطــرح 

المعيار:2.10.6: الإلمام بالتصميم 
المنطقي .

.Combinational يبسط ويصمم ويحلل الدوائر التجميعية  .1
يبسط ويصمم ويحلل الدوائر التسلسلية Sequential المتزامنة وغير المتزامنة.   .2

 Decoder, :يبيــن الدوائــر الأساســية التــي تســتخدم فــي الحاســبات وتطبيقاتهــا مثــل  .3
Mux

المعيار:3.10.6: معرفة عمارة 
الحاسبات.

يوضح كيفية تمثيل البيانات وتنفيذ الأوامر داخل المعالج.   .1
يعرف مكونات الحاسب الأساسية ووظائفها.   .2

يبيــن مكونــات المعالــج الأساســية مثــل الذاكــرة المخبــأة، ووحــدة التحكــم، ووحــدة   .3
معالجــة الحاســب.

المعيار:4.10.6: معرفة شبكات 
الحاسب ومكوناتها  وطرق 

تصميمها.

يميــز أنــواع الشــبكات وخصائصهــا مــن حيــث البنيــة )مثــل: حلقيــة - نجميــة – خطيــة -   .1
شــبكية( والنطــاق الجغرافــي )مثــل: محليــة وواســعة النطــاق(.

.)OSI model( يصف النموذج القياسي للشبكة  .2
مثــل: أشهــــــرها  وظائـــــف  بيــن  ويميــــز  الشــبكات،  بروتوكــولات  مفهــوم  يعــرف   .3 

.) TCP/IP و FTP( 
يميز المكونات المادية الأساسية للشبكات السلكية وغير السلكية ووظائفها.   .4

يتقن بناء شبكة محلية مبسطة.  .5

المعيار:5.10.6: إتقان المفاهيم 
البرمجية الأساسية والتحكم 

الرقمي.

يعدد أبرز لغات البرمجة ويعرف استخداماتها.    .1
يتقــن لغتــي برمجــة شــائعة علــى الأقــل، ويســتخدمهما فــي بنــاء برامــج وفق أســاليب   .2

.)Procedural - Object Oriented( البرمجــة الأساســية
يميــز بيــن تراكيــب البيانــات المختلفــة مثــل )Trees, Stack, Queue( ويوظفهــا فــي   .3

تصميــم البرامــج.
4.  يعرف أساسيات لغات برمجة تطبيقات الأجهزة الذكية.

يلم بمفهوم الذكاء الاصطناعي وأبرز تطبيقاته.  .5
يحدد أنواع الروبوتات وطرق تركيبها وبرمجتها لأداء المهام الأساسية.  .6
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المعيار:6.10.6: معرفة أنظمة 
قواعد البيانات واستخدامها.

يعرف مفهوم قواعد البيانات وأنواعها ومكوناتها.  .1
. UML و ER-Diagram يصمم قاعدة بيانات باستخدام  .2

يبني نماذج البيانات لأنواع الأساسية من قواعد البيانات.  .3
 )  NF-2NF-3NF ( الأكثــر شــيوعًا Normalization 4.  يطبــق مفهــوم تطبيــع البيانــات

فــي تبســيط بنــاء نمــاذج قواعــد البيانــات.
يتقن استخدامات لغة SQL في كتابة أوامر قواعد البيانات.  .5

بيانــات تتضمــن جــدولًا  بنــاء قاعــدة  البيانــات فــي  أنظمــة قواعــد  أحــد  يســتخدم   .6
وتقريــرًا. واســتعامًا  ونموذجًــا 

يعرف مفهوم البيانات الضخمة وأهم تطبيقاتها.  .7

المعيار:7.10.6: معرفة الأمن 
السيبراني.

يلم بالمفاهيم الأساسية لأمن السيبراني.   .1
ــة المفاتيــح العامــة،  يميــز أهــم الأدوات المســتخدمة فــي نظــم التشــفير )مثــل: بني  .2

الرقميــة(. الشــهادات  الرقميــة،  التواقيــع 
يقــارن بيــن أنــواع التشــفير الشــائعة )مثــل تشــفير المفتــاح العــام وتشــفير المفتــاح   .3

الســري(. 
المــوارد  إلــى  الوصــول  وتنظيــم  المختلفــة  والمســتويات  السياســات  يحــدد   .4

 . ت مــا لمعلو ا و
يعــرف أهــم النظــم الشــائعة فــي أمــن الشــبكات الســلكية وغيــر الســلكية وإعــدادات   .5

جــدار الحمايــة.

المعيار:8.10.6: الإلمام بنظم 
التشغيل.

ــج،  ــة البرامــج  داخــل المعال ــز الوظائــف الأساســية لنظــم التشــغيل )مثــل: جدول يمي  .1
الحاســب(.  بملحقــات  والتحكــم  الذاكــرة  وإدارة 

يقــارن بيــن أبــرز نظــم التشــغيل الشــائعة )نظــم التشــغيل مفتوحــة المصــدر ومغلقــة   .2
المصــدر، نظــم تشــغيل الأجهــزة الذكيــة(.

يتقن استخدام وتنصيب وتحديث نظم التشغيل الشائعة.  .3

المعيار:9.10.6: إتقان أهم 
تطبيقات الحاسب والإنترنت.

يتقــن اســتخدام برامــج الإنتاجيــة )مثــل: محــرر النصــوص، العروض التقديميــة، الجداول   .1
الحســابية(. 

يتقــن اســتخدام برامــج الوســائط المتعــددة )مثــل: الصــوت، الرســومات، الرســوم   .2
الفيديــو(.  الصــورة،  المتحركــة، 

يتقن استخدام الإنترنت مثل )محركات البحث، البريد الإلكتروني(.   .3
يتقن استخدام أدوات تصميم وتطوير المواقع الإلكترونية التفاعلية.   .4

يتقن استخدام التخزين السحابي وإدارة الملفات.   .5
يتقن استخدام الشبكات الاجتماعية.  .6

يتقن استخدام برامج صيانة الحاسب، وبرامج مكافحة الفيروسات.  .7

1
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المعيار:10.10.6: معرفة أخاقيات 
استخدام التقنية الرقمية.

يعرف تأثير التقنية الرقمية على جوانب الحياة.   .1
يلم بالقوانين واللوائح الرسمية والأخاقيات المتعلقة بالتقنية الرقمية.   .2

يلم بجوانب الاستخدام الصحي والآمن للتقنية الرقمية.  .3
يعرف مفهوم الملكية والحقوق الفكرية للمواد الرقمية.  .4

المعيار:11.10.6: معرفة أهم 
أدوات  التقنية الرقمية وتطبيقاتها 

في التعليم.

التعلــم، والفصــول  إدارة  التعلــم الإلكترونــي )مثــل: نظــم  يتقــن اســتخدام أدوات   .1
الرقميــة(. والاختبــارات  الافتراضيــة، 

يصمم دروس إلكترونية تفاعلية.    .2
يعرف أبرز المنصات التعليمية، ويبين لطابه كيفية الاستفادة منها.   .3

يميز أهم تطبيقات التقنية الرقمية في التخصصات الأخرى.  .4

المعيار:12.10.6: إتقان 
إستراتيجيات وطرق تدريس الحاسب 

بجانبيه النظري والعملي.

ــل:  يعــرف ويوظــف طــرق وإســتراتيجيات التدريــس المائمــة لتدريــس الحاســب )مث  .1
التعلــم بالمشــروع، حــل المشــكات، التدريــب والممارســة، خرائــط المفاهيــم، التعلــم 

التعاونــي، التوضيــح العملــي، الاكتشــاف، المحــاكاة(. 
يصمــم وينفــذ فــرص تعلــمٍ )مثــل: أنشــطة ومشــروعات تطبيقيــة( تســاعد علــى   .2
تطويــر مهــارات الطــاب فــي التفكيــر والتحليــل، أو التطبيــق والممارســة، وتدعــم 

المختلفــة.  واحتياجاتهــم  مســتوياتهم 
يوظف أدوات تقويم بنائية وختامية متعددة ومتنوعة لتحسين تعلم الطاب.  .3

يقدم تغذية راجعة ثرية ومحددة من أجل تحسين تعلم الطاب.   .4
يتقن استخدام برامج إدارة المعامل ومتابعة أداء الطاب أثناء التدريب العملي.  .5

المعيار:13.10.6: معرفة 
مناهج الحاسب في التعليم العام 

والأنظمة والمعايير الوطنية 
المرتبطة بها.

يلــم بمناهــج الحاســب الحاليــة فــي التعليــم العــام مــن حيث البنية العامــة، والمجالات   .1
التدريســية والموضوعــات والأهــداف. 

يحــدد الأهــداف التعليميــة المتوقــع مــن الطــاب تحقيقهــا بنهايــة كل وحــدة أو   .2
المنهــج.  تدريــس  وبنهايــة  درس، 

تدريــس  وتعليمــات  وأنظمتــه،  الحاســب  لاســتخدامات  الرســمية  اللوائــح  يعــرف   .3
التعليــم.  عــن  المســؤولة  الجهــات  عــن  الصــادرة  الحاســب 

يعرف المعايير الوطنية المرتبطة بتدريس الحاسب في التعليم العام.  .4
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المعيار:14.10.6: متابعة الأبحاث 
الحديثة في مجال تدريس الحاسب 

وتطوير أدائه المهني.

يتعلــق  الحديثــة فيمــا  يظهــر اطاعًــا ومتابعــة لأبحــاث والدراســات والاتجاهــات   .1
للحاســب.  الفعــال  بالتدريــس 

يظهــر اطاعًــا ومعرفــة بآخــر نتائــج الأبحــاث فــي كيفيــة تعلــم الطــاب محتــوى   .2
ومهاراتــه.  الحاســب 

يســمي واحــدًا مــن أبــرز المنظمــات أو الجمعيــات أو المجــات أو المواقــع المهتمــة   .3
بتدريــس الحاســب. 

يظهر تطويرًا لمعارفه ومهاراته وقدرته على استخدامها في تدريس الحاسب.  .4

المعيار:15.10.6: توظيف 
موضوعات البرمجة والخوارزميات 

في تنمية مهارات التفكير العليا 
لدى الطاب.

المســائل  لتحليــل  الحوســبي  التفكيــر  مهــارات  اســتخدام  علــى  الطــاب  يســاعد   .1
والمعقــدة.  البســيطة 

يســاعد الطــاب علــى تصميــم خوارزميــات لحــل المســائل بأكثــر مــن طريقــة واختيــار   .2
أفضلهــا. 

باســتخدام  المســائل  إحــدى  لحــل  حاســوبي  برنامــج  بنــاء  علــى  الطــاب  يــدرب   .3
الخوارزميــات.  

يساعد الطاب على اكتشاف الأخطاء البرمجية وتتبعها ومعالجتها.  .4

المعيار:16.10.6: تدريب الطاب 
على تحليل وتصنيف البيانات 
باستخدام تطبيقات الحاسب.

يــدرب الطــاب علــى تصنيــف البيانــات وفــق خصائــص ومواصفــات معينــة باســتخدام   .1
برامــج وأدوات قواعــد البيانــات المناســبة. 

الحســابية  الجــداول  وأدوات  برامــج  فــي  البيانــات  تنظيــم  علــى  الطــاب  يســاعد   .2
بيانيــة.  برســوم  منهــا  والاســتفادة  البيانــات  تحليــل  فــي  وتوظيفهــا 

يشــجع الطــاب علــى تنظيــم المعلومــات فــي برامــج وأدوات تصميــم العــروض   .3
العــروض. لمشــاهدي  والإصغــاء  الانتبــاه  تركيــز  فــي  بدورهــا  وتعريفهــم  المرئيــة، 







أي مقترحـــات تثــــري المحتــــوى
qtlf@etec.gov.sa  :ترسل على البريد الإلكتروني


